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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: MG000183/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 24/01/2025

Nl:JMERO DA SOLICITAGAO: MR003510/2025
NUMERO DO PROCESSO: 13621.201331/2025-66
DATA DO PROTOCOLO: 24/01/2025

NUMERO DO PROCESSO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 13621.205164/2024-41
DATA DE REGISTRO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 20/03/2024

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM COMERCIO HOTELEIRO E SIMILARESDE BELO HORIZONTE,
CNPJ n. 17.446.832/0001-39, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). RAIMUNDO DA LUZ
ARCANJO;

E

SINDICATO DE HOTEIS RESTAURANTES BARES E SIMILAR DE B H, CNPJ n. 17.238.148/0001-61,
neste ato representado(a) por seu Vice-Presidente, Sr(a). MARIO ARTHUR BRANDAO DE SOUSA,;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencédo Coletiva de Trabalho abrangerd a(s) categoria(s) econémica
estabelecimentos de empresas de hotéis, restaurantes, bares, pensoées, cafés, leiterias, adega,
albergues, aluguel de quartos, alojamento, apart-hotéis exceto aqueles organizados sob a forma de
condominios residenciais, comerciais e mistos, boate, botequim, bistros, buffet, bomboniere,
cafeteria, caldos de cana, cantina, casa de festas e eventos, exceto quando destinados a aluguel
desses espagos, casas de lazer e entretenimento, casa de cha, casa de sucos e vitaminas, casas de
pao de queijo, casa de shows e eventos, exceto quando destinados a aluguéis desses espagos, casa
de comodo, casa de lanches, casa de massas, casa de vitaminas e sucos, casas de recepg¢ao, casas
noturnas, choperia, cervejaria, comida a quilo, condhotéis, colonia de férias, churrascaria, creperia,
cyber café, danceteria-dancing, discoteca, drive-in, dormitério, docaria, espagueteria, fornecimento
de bebidas a varejo, flats, galeteria, hospedagens, ospedaria, hotel rural, hotel de lazer, hotel
fazenda, hotel Residence, karaoké, kitinete, lanchonete, motel, pastelaria, pensionato, petisqueira,
pizzaria, pousada, quiosques, restaurantes, rotisseira, saldao de danc¢a, saldes de festas, exceto
quando destinados a aluguéis desses espacgos, servicos ambulantes de alimentagdao e bebidas,
Salscharia, scooth-bar, self-service, sorveteria, tendinhas e trailers de lanches e profissional, dos
Empregados em Comércio Hoteleiro e Similares, com abrangéncia territorial em Belo Horizonte/MG.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGCOES

CLAUSULA TERCEIRA - ATUALIZAGOES

As clausulas terceira, quarta e quinquagésima segunda da convengdo coletiva de trabalho celebrada
entre as entidades ora convenentes, inserida e registrada no Sistema Mediador do Ministério do Trabalho e
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Emprego sob o n® MG001012/2024, passa ter a seguinte redagao:

“CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL DA CATEGORIA

As partes ajustaram que o menor salario a ser pago a categoria profissional e de ingresso, a partir de 1° de
janeiro de 2025, sera de:

)] Piso salarial da categoria profissional sera de R$1.585,76 (Um mil, quinhentos e oitenta e cinco
reais e setenta e seis centavos) mensais;

)] Para as fungbes de: gargom/gargonete, pizzaiolo, pasteleiro, cozinheiro, maitre, governanta,
churrasqueiro, salgadeira e doceira, de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, sera de
R$1.623,93 (Um mil, seiscentos e vinte e trés reais e noventa e trés centavos) mensais.”

“CLAUSULA TERCEIRA - CORREGCAO SALARIAL

As partes ajustaram que os salarios dos empregados representados pelo Sindicato Profissional, no dia 1°
de janeiro de 2025, data-base da categoria profissional, serdo corrigidos pela aplicagdo do percentual de
4,77% (quatro inteiros e setenta e sete décimos por cento) sobre o salario do més de dezembro de
2024, observando-se:

MES DE ADMISSAO INDICE FATOR DE MULTIPLICACAO

Até janeiro/2024 4,77% 1,0477
Fevereiro/2024 4,36% 1,0436
Margo/2024 3,96% 1,0396
Abril/2024 3,56% 1,0356
Maio/2024 3,16% 1,0316
Junho/2024 2,76% 1,0276
Julho/2024 2,36% 1,0236
Agosto/2024 1,96% 1,0196
Setembro/2024 1,57% 1,0157
Outubro/2024 1,17% 1,0117
Novembro/2024 0,78% 1,0078
Dezembro/2024 0,39% 1,0039
PARAGRAFO PRIMEIRO

O empregado recém-admitido e que tenha paradigma na empresa tera o salario corrigido até o limite do
salario reajustado ou corrigido do empregado que exerce da mesma fungao e que tenha sido admitido até a
mencionada data-base anterior.

PARAGRAFO SEGUNDO

O empregado recém-admitido e que nao tenha paradigma na empresa tera o salario corrigido com a
apropriagdo do percentual fixado na tabela acima, que incidira sobre o salario da admisséao.

PARAGRAFO TERCEIRO

2 of 3 24/01/2025, 13:28



Mediador - Extrato Termo Aditivo de Convengao Coletiva https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/Resumo Visualiz...

A correcdo de que trata esta clausula incidira somente sobre a parte fixa dos salarios.

PARAGRAFO QUARTO

Na aplicacdo dos percentuais aqui ajustados ja se acham compensados os aumentos espontaneos e/ou
antecipacbes salariais, concedidos no periodo de 171/2024 a 31/12/2024, ficando esclarecido que néo
poderdo ser compensados os aumentos decorrentes de implemento de idade, término de aprendizagem,
promogéo por antiguidade ou merecimento, transferéncia de cargo, fungdo ou de localidade que implique
em mudanga de domicilio, ou ainda decorrente de equiparagao salarial declarada em sentencga transitada
em julgado.

“CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA-ADEQUAGCAO A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
(LGPD)

Fica ajustado a suspensdo dos efeitos, até 31/12/2025, da clausula quinquagésima segunda e seus
respectivos paragrafos da convengéo coletiva de trabalho inserida e registrada no Sistema Mediador do
Ministério do Trabalho e Emprego sob o n° MG001012/2024.”

CLAUSULA QUARTA - RATIFICAGAO DA CCT

Ficam ratificadas todas as demais clausulas da convengao coletiva de trabalho celebrada entre as
entidades ora convenentes, inserida e registrada no Sistema Mediador do Ministério do Trabalho e Emprego
sob o n° MG001012/2024.

CLAUSULA QUINTA - EFEITOS

E, para que produza seus juridicos efeitos, o presente Termo Aditivo a Convencéao Coletiva de Trabalho foi
lavrada em 2 (duas) vias de igual forma e teor, e comeca a produzir seus juridicos efeitos a partir da sua
assinatura, independentemente de registro ou depdsito junto ao 6rgéo local do Ministério do Trabalho, ainda
que por meio do Sistema Mediador.

RAIMUNDO DA LUZ ARCANJO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM COMERCIO HOTELEIRO E SIMILARESDE BELO HORIZONTE

MARIO ARTHUR BRANDAO DE SOUSA
VICE-PRESIDENTE
SINDICATO DE HOTEIS RESTAURANTES BARES E SIMILAR DE B H

ANEXOS )
ANEXO | - ATA DE APROVAGAO

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no enderecgo http://www.mte.gov.br.
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